
 

     

Die GERB-Firmengruppe mit Sitz in Deutschland ist seit über 100 Jahren Hersteller innovativer Produkte zur 
Schwingungsminderung. In vielen Ländern ist GERB heute Marktführer. Die Firmengruppe genießt aufgrund 
umfangreicher Erfahrung und der stetigen Weiterentwicklung einen hervorragenden Ruf.  

GERB beschäftigt heute weltweit ca. 600 Mitarbeiter in 11 Niederlassungen. Bei den weltweiten Aktivitäten wird GERB 
nach Bedarf durch lokale Vertreter unterstützt. In Korea arbeitet GERB bereits seit über 20 Jahren mit einer etablierten 
gut eingeführten Partnerfirma zusammen. 

GERB ist spezialisiert auf die Lösung schwingungstechnischer Aufgabenstellungen mit einem breiten 
Angebotsspektrum. Für den Einsatz im Maschinen-, Anlagen- und Kraftwerksbau sowie der Umformtechnik werden 
individuelle elastische Lagerkonzepte entwickelt und installiert. Gemeinsam mit dem Kunden werden technische 
Lösungen für die Schwingungsisolierung von Präzisionsanlagen und Gebäuden gegen Erschütterungen und Erdbeben 
entworfen, simuliert und umgesetzt. Für die Stabilisierung und Schwingungsdämpfung von Brücken und Gebäuden 
stehen unsere erfahrenen Kollegen aus dem Bereich Schwingungstilgung bereit. 

Für die Weiterentwicklung des koreanischen Marktes und zur Vertiefung unseres technischen Know-Hows vor Ort 
suchen wir eine/n  

Sales Manager Korea (m/w) 

Als unser Sales Manager in Korea werden Sie mit unserem lokalen Vertreter zusammenarbeiten und mit Ihrem 
technischen Know-How Projekte entwickeln und umsetzen. Hierbei gehört die Erarbeitung maßgeschneiderter 
Lösungskonzepte ebenso zu Ihrem Aufgabengebiet wie die Überwachung der Projektdurchführung. Eine umfassende 
Einarbeitung findet an unserem Hauptsitz in Berlin statt. Ihr späterer Einsatzort wird Seoul sein. 

Ihr Anforderungsprofil: 

- abgeschlossenes Bauingenieur- oder Maschinenbau-Studium 
- möglichst Kenntnisse im Bereich der Struktur- oder Maschinendynamik 
- mehrjährige Erfahrung im technischen Vertrieb 
- Erfahrung in der Akquise von Neukunden 
- sehr gute Koreanischkenntnisse sowie Englisch in Wort und Schrift 
- Bereitschaft zu Dienstreisen 

 

Darüber hinaus bringen Sie mit: 

- die Fähigkeit, pragmatische Lösungen zu finden 
- Kommunikationskultur, Organisations- und Verhandlungsgeschick 
- Zuverlässigkeit und Loyalität 
- Erfahrung in der Zusammenarbeit mit westeuropäischen Unternehmen 
- Interesse an einer langfristigen Perspektive 
- hohe persönliche Einsatzbereitschaft 

 

Haben Sie Interesse? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie 

Ihren Gehaltsvorstellungen – gerne per E-Mail – an 

GERB Schwingungsisolierungen GmbH & Co. KG 
Personalabteilung 
Roedernallee 174 – 176 
13407 Berlin 
 
E-Mail: gerb15910@gerb.de 

Mehr über uns erfahren Sie auf www.gerb.com 
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