


ITER 기구 채용후보자 공고(제263차) 개요

1. 국제핵융합실험로(ITER) 공동개발사업

  사업 목표



  사업 내용





  사업 추진조직





2. 공고개요 

 4개 직위

구분 분야 소속 직위 Job No. 등급

①
플랜트 

엔지니어링
(PED)

Remote Handling & Radioactive Materials 
Division/ Remote Handling Section

Remote Handling System 
Engineer PED-167 P3

②
건설
(CST)

Facilities, Logistics & Materials Division/ 
Facilities Management Section

Maintenance Supervisor CST-144 G5

③
건설
(CST)

Construction Management Division Construction Engineer CST-142 P3

④
건설
(CST)

Construction Management Division Tokamak Construction 
Coordinator CST-140 P4







3. 신청자격 및 선발방법 등

  신청자격











  지원절차 및 선발방법 (세부사항 붙임 참고)





https://www.iter.org/jobs 접속 ➡ 희망직위 클릭 ➡ 자격요건 확인 ➡ Apply 버튼 클릭

➡ 회원가입
(CV, Cover Letter 첨부)

➡ 개인정보 기입 ➡ 이력사항 기입 ➡ 제출 및 등록 완료

➡ ITER 국제기구
서류심사

➡ 인터뷰 
대상자 선정

➡ 인터뷰 대상자 
개별통보

➡ ITER 국제기구와 
화상면접

➡ 합격자 발표

  제출서류





  참고사항 




